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REGULAMIN PROJEKTU
»Praktyka czyni mistrza w zawodzie — podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét CKZ Bujny”

§1

Postanowienia ogdlne

PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOtECZNEGO PLUS
W RAMACH PROGRAMU REGIONALNEGO FUNDUSZE EUROPEJSKIE
DLA £tODZKIEGO 2021 — 2027

FELD.09.02-1Z.00-0016/24 realizowanego w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla todzkiego 2021-2027, wspéffinansowanego ze srodkdéw europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-

1)

2)

2027
Priorytet FELD.09 Fundusze Europejskie dla tédzkiego w transformaciji
Dziatanie FELD.09.02 Spoteczeristwo w transformacji

§1
Informacje ogodlne

Projekt jest realizowany od dnia od 1 pazdzienika 2024 do 30 czerwca 2026 roku na
terenie wojewddztwa tédzkiego.

Celem gtéwnym projektu jest poprawa jakosci i efektywnosci ksztatcenia zawodowego,
podnoszenia umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz
zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia przez 121 uczniéw oraz podniesienie kwalifikacji
u 8 nauczycieli z Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w
Bujnach  poprzez realizacje kurséw specjalistycznych i wysokiej jakosci stazy we
wspotpracy

z otoczeniem spoteczno-gospod. szkoty w okresie 01.10.2024-30.06.2026 poprzez
realizacje:

zajec specjalistycznych dla 88 ucznidéw/uczennic technikum (36 uczennic;52 uczniéw) i 8
nauczycieli (5 nauczycielek;3 nauczycieli) - kwalifikacje (zdany egzamin) uzyska 80%
uczniéw/uczennic technikum i 100% nauczycielek/nauczycieli

stazy dla 70% ze 121 ucznidéw/uczennic technikum tj.85 uczniéw/uczennic technikum (38
uczennic;47 uczniow) w wymiarze 150h realizowane we wspotpracy z otoczeniem spot.-
gospodarczym szkoty-doradztwa zawodowego dla oséb 90 uczniéw/uczennic technikum
(40 uczennic;50 ucznidw)-warsztatéw proekologicznych-doposazenie/wyposazenie 6
pracowni technikum Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w
Bujnach (weterynaryjnej, lesnej, rolniczej/produkcji zwierzecej, logistycznej)
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Udziat Uczestnikow Projektu jest bezptatny.

Koszty uczestnictwa Uczestnikéw Projektu w projekcie ponosi wnioskodawca projektu ze
srodkéw otrzymanych na jego realizacje.

Realizacja dziatan zaplanowanych w projekcie bedzie dostosowana do planu zajeé i
potrzeb poszczegdlnych grup uczestnikow.

Ogdlny nadzér nad realizacjg Projektu sprawuje Koordynator/ka Projektu.

§2
Stownik pojec

Wyijasnienie pojec uzytych w niniejszym regulaminie:

1.
2.

10.

Beneficjent/Wnioskodawca — Powiat Piotrkowski

Realizator projektu- Zespotu Szkdt Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w

Bujnach (ZSCKZ Bujny)

Projekt - FELD.09.02-12.00-0016/24 — pn. ,,Praktyka czyni mistrza w zawodzie -

podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét CKZ Bujny

Uczestnik Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

1) Uczen/uczennica technikum— uczniowie Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia
Zawodowego im. W. Witosa w Bujnach klas Technik Rolnik, Technik Weterynarii,
Technik Lesnik, Technik Logistyk

2) Nauczyciel/ka technikum — nauczyciele Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia
Zawodowego im. W. Witosa w Bujnach

Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie

Rodzic — rodzic lub opiekun prawny ubiegajacy sie o zakwalifikowanie swojego dziecka,

kandydata do udziatu w Projekcie na podstawie zasad ujetych w Regulaminie Projektu

Biuro Projektu — Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w

Bujnach z siedzibg przy ul. Piotrkowska 30, 97-371 Wola Krzysztoporska

Punkt rekrutacyjny

Komisja Rekrutacyjna — komisja powotfana w celu przeprowadzenia rekrutacji

Uczestnikéw/Uczestniczek projektu, w ktérej sktad wchodzi¢ beda: Koordynatorka

Projektu oraz pedagog szkolny z Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W.

Witosa w Bujnach

Osoba z niepetnosprawnoscia - za osoby z niepetnosprawnosci uznaje sie osoby

niepetnosprawne w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123

poz. 776), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia

19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj.

osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan

zdrowia.



11.

12.
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Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich - Nalezy rozumiec jako osoby przebywajace na

obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3).

Obszary stabo zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji zamieszkuje

tereny wiejskie.

Skroty uzywane w Regulaminie projektu

1) N -nauczyciel/ka technikum

2) UT - Uczen/uczennica technikum

3) UP- Uczestnik Projektu

4) ZSCKZ Bujny - Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w
Bujnach

5) Kobieta — K

6) Meiczyzna- M

§3
Warunki uczestnictwa w projekcie

W Projekcie moze uczestniczyé:

1) 121 (54K, 67M) uczniow uczniowie Zespotu Szkdt Centrum Ksztatcenia Zawodowego
im. W. Witosa w Bujnach z kierunkéw: Technik Rolnik, Technik Weterynarii, Technik
Lesnik, Technik Logistyk

2) 8 nauczycieli/ek Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w
Bujnach 2.

Uczestnik Projektu deklaruje uczestnictwo w Projekcie, wypetniajgc i podpisujgc

formularz zgtoszeniowy wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie, oswiadczenie o

zgodzie na przetwarzanie danych osobowych oraz umowe uczestnictwa w projekcie,

ktorag nalezy jednostronnie podpisac oraz ztozy¢ w 2 egzemplarzach wraz z formularzem
zgtoszeniowym.

W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby niepetnoletniej oswiadczenie powinno zostac

podpisane przez jej rodzica/prawnego opiekuna.

Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem Projektu oraz spetnia

warunki uczestnictwa w nim okreslone.

Uczestnik Projektu jest Swiadomy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej,

wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego, za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen, na

podstawie ktdrych zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

§4
Zakres wsparcia

1. Projekt obejmuje nastepujace wsparcie:

1)

Czesc |: Doposazenie pracowni szkolnych w Technikum.

Technikum charakteryzuje sie niewystarczajgcy bazg dydaktyczng wspomagajgca nauczanie
zgodnie z podstawg programowa, konieczne jest doposazenie pracowni i warsztatow
szkolnych dla zawodoéw szkolnictwa zawodowego w ZSCKZ Bujny w nowoczesny sprzet,
materiaty dydaktyczne zapewniajgce wysoka jakos¢ ksztatcenia dla zawodu Technik
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Weterynarii, dla zawoduTechnik Le$nik, dla zawodu Technik Rolnik. Planuje sie wyposazenie
WWw. pracowni w sprzet umozliwiajacy realizacje ksztatcenia zawodowego w warunkach
zblizonych do rzeczywistego srodowiska pracy. Kupowane wyposazenie/doposazenie
pracowni jest zgodne z podstawg programowg ksztatcenia dla szkolnictwa branzowego
Zakres zakupdw odpowiada na zdiagnozowane zapotrzebowanie ZSCKZ Bujny w zakresie
ksztatceniazawodowego z uwzglednieniem rekomendacji instytucji otoczenia spoteczno
gospodarczego oraz inwentaryzacji i oceny stanu technicznego posiadanego wyposazenia i
jest zgodne z podstawg programowag ksztatcenia w zawodach dlaszkolnictwa
branzowego.Zakupione w ramach projektu doposazenie i sprzet nie zostang wykorzystane
przez Wnioskodawce w celach komercyjnych ani innych niz edukacyjne

w tym zakresie, a takze posiadanego przez nig wyposazenia.

Kupowane wyposazenie odpowiada potrzebom konkretnej jednostki oswiatowej szkoty
obejmowanej projektem i jest zgodne z podstawg programowa ksztatcenia w zawodach dla
szkolnictwa branzowego.

2) Czesé lI: Punkt Informacji i Karier - doradztwo zawodowe dla uczniéow technikum

a) Prowadzenie punktu doradczego dla uczniéw technikum na terenie szkoty

» CEL:Stworzenie indywidualnych $ciezek zawodowych/edukacyjnych ucznidéw, w
oparciu o predyspozycje uczniai zapotrzebowanie regionalnego rynku pracy

» LICZBA: 90 ucznidow/uczennic technikum (40K;50M)

» Realizacja kursu zgodna z diagnozg potrzeb

» TECHNIKI: Wn bedzie opierat sie na implementacji rozwigzan dostepnych na ZPE
lub modeli wypracowanych w ramachPO WER np.
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

» WYMIAR: liczba godzin wsparcia dostosowana do potrzeb danego UP (Srednio
6h/UPx90 osdb)

» FORMA: Konsultacje indywidualne doradcy zawodowego

3) Czesclil:

Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji oraz uzyskiwania kwalifikacji zawodowych
przez uczniow i nauczycieli

Zajecia beda odbywaly si¢ na terenie szkoty

W ramach wsparcia uczniowie i nauczyciele wezma udziat w nastepujgcych kursach
(weekendowych/ popotudniowych):

a) Szkolenie cyfrowe z zakresu optymalizacji zarzgdzania i wsparcia taricucha dostaw i
zaopatrzenia - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez ucznidéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia,
w tym rozwéj kompetencji kluczowych spotecznych i uniwersalnych oraz doskonalenie
umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia
zawodowego i instruktoréw praktycznej nauki zawodu

» Przwidziany termin realizacji - 2024-12-01 - 2025-05-31


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
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CEL SZKOLENIA:Zapoznanie sie oraz prze¢wiczenie najlepszych praktyk
wykorzystywanych w budowaniu i rozwijaniu elastycznych faricuchéw dostaw oraz
zrozumienie warunkow stuzgcych uzyskaniu jak najbardziej dynamicznego modelu
zarzgdzania tancuchem

10 ucznidéw/uczennic profilu Technik Logistyk (4K;6M) +1 nauczyciel(1M)
WYMIAR: 72h szkoleniowe - $r. 72h ($r. 4 spotkania/m-c. po 2h x 9 mc)

FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN z zakresu
zarzadzania faricuchem dostaw

b) Kurs spawacza - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez ucznidw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia
oraz doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym
nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

Y V

YV VYV

Przwidziany termin realizacji: 2025-02-01 - 2025-07-31

CEL: Zdobycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania
zawodu spawacza.Metoda: MMA 111, Poziom: ,,pierwszy”spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi

LICZBA:15 ucznidéw/uczennik o profilu Technik Rolnik (6K;9M) + 1 nauczyciel (1M)
WYMIAR: 80h szkoleniowych - $r. 80h po 8 spotkarn/m-c po 2 hx 5 mc

FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN Sspawacza

c) Prawo jazdy kat. B - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez uczniéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia

>
>

>

Przwidziany termin realizacji: 2024-12-01 - 2025-11-30

CEL: Zdobycie umiejetnosci niezbednych do kierowania pojazdami do ktérych
konieczne sg uprawniania prawajazdy kat. B

LICZBA:10 uczniéw/uczennic profilu Technik Rolnik (4K;6M)

WYMIAR: godzin szkoleniowych - $r. 30h teorii (w tym egzamin wewnetrzny) + 30h
praktyki + 1h-2h egzamin

FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KURSU: wiek min. 18 lat, uzyskanie pozytywnej opinii
lekarza tzn. stwierdzenia braku przeciwwskazan do prowadzenia pojazdéw

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN kierowcy kat. B

d) Prawo jazdy kat. C - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez ucznidéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia

>
>

Przwidziany termin realizacji: 2024-12-01 - 2025-11-30

CEL: Zdobycie umiejetnosci niezbednych do kierowania pojazdami do ktérych
konieczne sg uprawniania prawajazdy kat. C

LICZBA:5 uczniéw/uczennic profilu Technik Rolnik (2K;3M)



>

*
*
*

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez P G| wolewddztwo

dla tédzkiego Unig Europejska W lwﬁf;' l’f]delE

WYMIAR: godzin szkoleniowych-$r. 20h teorii (w tym egzamin wewnetrzny) + 30h
praktyki + 1h-2h egzamin

FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KURSU: wiek min. 21 lat (szkolenie mozna rozpocza¢ 3
miesigce wczesniej), prawo jazdy kat. B, zatozenie profilu kandydata na kierowce,
wykonane badania lekarskie na prawo jazdy kat. C (pojazdy ciezarowe mogg bowiem
prowadzi¢ osoby powyzej 18roku zycia, ktore robig kurs w ramach stuzby wojskowej
oraz powyzej 19 roku zycia, jesli stuzyt w Paiistwowej Strazy Pozarnej, Policji, Strazy
Granicznej lub Stuzbie Ochrony Panstwa. Wyjatek stanowi réwniez ukoriczony kurs
kwalifikacji wstepnej, ktéry umozliwi zapisanie sie na kurs w wieku 18 lat.
zaswiadczenie psychologiczne o braku przeciwwskazan do prowadzenia pojazdéw
ciezarowych)

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN kierowcy kat. C

e) Kurs pilarza - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez uczniéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia
oraz doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym
nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktorow praktycznej nauki zawodu.

f)

>

YV VY

CEL: Zdobycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania
zawodu drwala, operatorapilarza, opanowanie przez kandydatéw do zawodu drwala,
operatora pilarki kwalifikacji zawodowych

Posiadanie uprawnien pilarza - drwala jest wymagane przepisami zawartymi w
Kodeksie Pracy oraz wRozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 24 sierpnia 2006r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przywykonywaniu niektérych prac z
zakresu gospodarki lesnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 161 poz. 1141)

LICZBA:10 uczniéw/uczennic profilu Technik Lesnik (4K;6M) + 1 nauczyciel (1M)
WYMIAR: 56 h szkoleniowych - $r. 56h po 4 spotkarnn/m-c po 2 hx 7 mc

FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KURSU: W kursie uczestniczyé moze kazdykto ukonczyt
18 lat oraz co najmniej szkote podstawowg. Wymagane jest rowniez zaswiadczenie
lekarskie obraku przeciwwskazan do pracy pilarkg spalinowa

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN pilarza przez
uczestnikéw kursu

Kurs na operatora harwestera- podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do
zatrudnienia oraz doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w
tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktorow praktycznej nauki zawodu.

>

>
>
>

CEL:Zdobycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania
zawodu operatora harwestera

LICZBA: 7 uczniéw/uczennic profilu Technik Lesnik (3K;4M) + 1 nauczyciel (1K)
WYMIAR: 125 h szkoleniowych - $r.125 h po 5 spotkan/m-c po 2,5 h przez 10 mc
FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe dla 7
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WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KURSU:petnoletniosé,wyksztatcenie co najmniej
zawodowe,posiadanie prawa jazdy min. kat. B, brak przeciwwskazan do
wykonywania pracy na stanowisku operatora maszyn lesnych, potwierdzone
zaswiadczeniem lekarza medycyny pracy.

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN harwestera przez
uczestnikéw kursu.

g) Kurs operatora forwarder - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do
zatrudnienia oraz doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w
tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktoréow praktycznej nauki zawodu.

>

YV VY

CEL:Zdobycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania
zawodu operatora forwardera

LICZBA: 7 ucznidéw/uczennic o profilu Technik Lesnik (3K;4M) + 1 nauczyciel (1K)
WYMIAR: 125 h szkoleniowych - $r.125 h po 5 spotkan/m-c po 2,5 h przez 10 mc
FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KURSU:petnoletniosé,wyksztatcenie co najmniej
zawodowe,posiadanie prawa jazdy min. kat. B,brak przeciwwskazan do wykonywania
pracy na stanowisku operatora maszyn lesnych, potwierdzonezaswiadczeniem
lekarza medycyny pracy.Kurs zakonczy sie certyfikacjg. i otrzymaniem uprawnien
forwardera przez uczniéw technikum.Zadanie prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwoscipsychofizycznych ucznidow objetych wsparciem

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN forwardera przez
uczestnikéw kursu

h) Kurs behawiorysty zwierzat - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich zdolnosci do
zatrudnienia oraz doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w
tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktorow praktycznej nauki zawodu.

>

Y V V

CEL: Zdobycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania
zawodu behawiorysty zwierzat

LICZBA: 7 uczniéw/uczennic o profilu Technik Weterynarii (3K;4M) + 1 nauczyciel
(1K)

WYMIAR: 72 h szkoleniowe - $r. 72h po 4 spotkania/m-c x 2h x 9 mc

FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN behawiorysty
zwierzat przez uczestnikéw kursu

Kurs inseminacji zwierzat gospodarskich - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz
uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez ucznidw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich
zdolnosci do zatrudnienia oraz doskonalenie umiejetnosci, kompetenc;ji lub kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu.
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» CEL: dobycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania
inseminacji zwierzat gospodarskich

» LICZBA: 10 uczniéw/uczennic o profilu Technik Weterynarii (4K;6M)

» WYMIAR: 45 h szkoleniowe - $r. 45h tj. 2 spotkania/m-c x 2,5h przez 9 mc

> FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

> KURS ZAKONCZY SIE CERTYFIKACJA | OTRZYMANIEM UPRAWNIEN inseminatora

zwierzat gospodarskich przez uczestnikéw kursu

4) Czesc IV: Realizacja stazy uczniowskich - podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz
uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy oraz wzmacnianie ich
zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlno$ci poprzez realizacje wysokiej jakosci stazy
uczniowskich

CEL:nabycie doswiadczenia zawodowego w naturalnych warunkach pracy przez 70%
ucznidw/uczenni ZSCKZ Bujny objetych wsparciem

LICZBA: 85 uczniéw/uczennic (38K;47M)

WYMIAR: 150 godzin- (dobowy wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w
szkole i stazu- max 8h/dzien, max 40h/tydz), wymiar zg. z zapisami ustawy z dn.
14.XI11.2016 r. — Prawo oswiatowe, realizowane z zachowaniem najwyzszych standardéw
jakosci, na zasadach okreslonych i Wytycznymi EFS Plus

WARUNKI REALIZACIJI STAZY: Staze beda realizowane zgodnie z zakresem okre$lonym w
Wytycznych dotyczgcych realizacji projektow z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 oraz z
Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy.

STAWKA STYPENDIUM: 80% minimalnej stawki godzinowej za prace tj. 30,62 zt za
godzine prowadzenia stazu (od 1 lipca 2024 r.). Stawka moze podlegac indeksacji w
projekcie na zasadach okreslonych w Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach
na lata 2021-2027.

UMOWA STAZOWA - Staze beda realizowane na podstawie tréjstronnej umowy
stazowej, zawierajgcej warunki stazu (cel stazu, okres trwania stazu, warunki uznania
stazu za zrealizowany, program stazu, wyskos¢ przewidywanego stypendium, termin
wyptaty stypendium, zakres tresci nauczania, miejsce stazu, a takze zobowigzanie
podmiotu przyjmujgcego na staz.

Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski zapewnia uczniowi stanowisko pracy
wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia,materiaty i dokumentacje
techniczng; uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a
takzebezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach
dotyczacych pracownikéw,okreslonych w odrebnych przepisach, w tym w zaleznosci od
rodzaju zagrozen zwigzanych z odbywaniem stazu uczniowskiego — odpowiednie srodki
ochrony indywidualnej. Stanowisko powinno by¢ przygotowane wmomencie rozpoczecia
stazu. Przed rozpoczeciem stazu uczniowskiego, z wykorzystaniem urzadzen, sprzetu
inarzedzi, uczniéw zaznajamia sie z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na danym stanowisku

do wyznaczenia opiekuna stazysty majgcego min. 12m-czny staz pracy na danym
stanowisku, na ktérym odbywa sie staz lub min. 12m-czne doswiadczenie w
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1.
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branzy/dziedzinie w jakiej realizowany jest staz. Przy ustalaniu zakresu i harmonogramu
stazu bedg uwzglednione indywidualne predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne
ucznia, poziom wyksztafcenia i kwalifikacje zawodowe stazysty. Po stazu wydane zostang
zaswiadczenia o odbyciu stazu, ktére okresla m.in. okres stazu, rodzaj realizowanych
zadan i umiejetnosci nabyte w czasie stazu.

Warunkiem zakoriczenia stazu jest wypetnienie warunkéw umowy stazowe;.

Czes$¢ V: Warsztaty ksztattujgce postawy proekologiczne specjalistyczne dla
ucznidéw/uczenni technikum i nauczycieli z klas rolniczych i klas le$nych oraz warsztaty
proekologiczne z eko eventem dla ucznidéw i nauczycieli szkoty

» CEL: Propagowanie wiedzy i zachowan proekologicznych, rozwijanie zainteresowan
Srodowiskiem przyrodniczo-spotecznym, jego réznorodnoscig, bogactwem i pieknem,
poznawanie wspotzaleznosci miedzy cztowiekiem a sSrodowiskiem, ksztatcenie
postaw odpowiedzialnosci za stan Srodowiska, uswiadamianie potrzeby oszczedzania
i wielokrotnego uzywania rzeczy aby zachowac¢ dziedzictwo przyrodnicze

» LICZBA:

e WARSZTATY PROEKOLOGICZNE SPECJALISTYCZNE — 20 ucznidéw/uczennic
(10K;10M) i 1 nauczycielka (1K) z klasy o profilu technik lesny oraz 25
ucznidw/uczennic (5K;20M) i 1 nauczycielka (1K) z klasy o profilu Technik Rolnik

e WARSZTATY PROEKOLOGICZNE/EKO EVENTY. 76 UT (39K;37M) z innych klas
objetych wsparciem z okazji Dnia Ziemii/Wiosny/Dzikiej Przyrody
obchodzony/Laséw/Leénika i Drzewiarza/Swiatowego Dnia Drzewa zostanie
zaangazowanych w przygotowanie wstepnych zatozen scenariuszy EKO
EVENTOW. Eko eventy mogg dotyczyé réznych tematéw, takich jak
zrownowazona moda, zero waste, odnawialne Zrddfa energii, ograniczanie
plastiku i wiele innych.

» WYMIAR:

o WARSZTATY SPECJALISTYCZNE- 240h zegarowe -40hx 6gr

e SCENARIUSZE - 2hx4gr = 8hWsparcie realizowane zg z mozliwosciami i
potrzeb UP ($r 2-3 raz w tyg po 6-8h dyd tj. 2 spotkania/m-c x 2,5h przez 9
mc)

> FORMA ZAJEC:Szkolenie grupowe

§5

Procedury rekrutacji

Rekrutacja bedzie prowadzona na terenie szkoty objetych projektem, w okresie od
01.11.2024 do 30 kwietnia 2026r

Za rekrutacje odpowiada Koordynatorka projektu i specjalista/tka ds. organizacji i
rekrutacji

Nabdr uczestnikdw do projektu ciggty a ocena dokumentacji rekrutacyjnej w cyklach
miesiecznych. Na koniec kazdego miesigca zostanie opublikowana lista przyjetych do
projektu oraz lista rezerwowa
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4. W trakcie trwania rekrutacji wytonionych zostanie 129 Uczestnikéw Projektu z obszaru
wojewddztwa tédzkiego, w tym: 121uczniéw/uczennic oraz 8 nauczycieli z Zespotu Szkét
Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w Bujnach

5. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) zgtoszenie Uczestnika poprzez wypetnienie formularza zgtoszeniowego z
oswiadczeniem deklaracji uczestnictwa oraz umowy uczestnictwa w projekcie
jednostronnie podpisanej przez uczestnika projektu lub w przypadku osoby
niepetnoletniej przez jej rodzica/opiekuna prawnego (w 2 egzemplarzach) oraz
wymaganych dokumentéw:

» kserokopie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajacy niepetnosprawnosc¢ - dotyczy wytgcznie oséb z niepetnosprawnoscia;

» o$wiadczenie Uczestnika Projektu/opiekuna prawnego o zamieszkaniu Uczestnika na
terenach wiejskich — DEGRBA 3

» oswiadczenie o wynikach w nauce za ostatni rok szkolny — wskazanie sredniej ocen

» zaswiadczenia wydanego przez Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Zawodowego im.
W. Witosa w Bujnach w wojewddztwie todzkim o statusie ucznia tej szkoty;

» zaswiadczenia wydanego przez Zespodt Szkot Centrum Ksztatcenia Zawodowego im.
W. Witosa w Bujnach w wojewoédztwie t6dzkim o statusie nauczyciela tej szkoty;

2) Weryfikacja kryteriéw formalnych

> DLA UCZNIOW:

e ztozenie uzupetnionego i podpisanego Formularza zgtoszeniowego z niezbednymi
zatacznikami i danymi o uczniu;

e posiadanie statusu ucznia Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W.
Witosa w Bujnach (WERYFIKACJA NA PODSTAWIE - zaswiadczenia wydanego przez
szkote o statusie ucznia ww. szkoty) o profilu:

o Technik Logistyk

o Technik Le$nik

o Technik Weterynarii
o Technik Rolnik

» DLA NAUCZYCIELI:

e ztozenie uzupetnionego i podpisanego Formularza zgtoszeniowego z niezbednymi
zatgcznikami i danymi o nauczycielu;

e posiadanie statusu nauczyciela Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im.
W. Witosa w Bujnach (WERYFIKACJA NA PODSTAWIE - zaswiadczenia wydanego przez
szkote o statusie ucznia ww. szkoty)

3) Weryfikacja kryteriow merytorycznych, za ktére mozna uzyskac nastepujgca liczbe
punktow:

> DLA UCZNIOW:

e uczniowie posiadajgcy orzeczenia o niepetnosprawnosci (orzeczenie lub inny
dokument poswiadczajacy stan zdrowia) — 3 pkt.

e uczniowie z obszaréw wiejskich (o$wiadczenie ucznia/rodzica) — 3 pkt

e opinia pedagoga opracowana na podstawie rozmowy z uczniami/rodzicami uczniéw
nieletnich (opinia pegagoga szkolnego ktéry oceni motywacje uczniéw do projektu w
skali od 1 do 5 gdzie ocena 5 jest oceng najwyzszg)
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$rednia ocen za ostatni rok szkolny — oceny — srednia od 4,5 do 6,0 (5 pkt.); Srednia
od 4,0 do 4,5 (4 pkt.); od 3,8 do 4,0 (3 pkt.); od 3,5 do 3,8 (2 pkt.); od 3,0do 3,5 (1
pkt) - WERYFIKACJA NA PODSTAWIE — swiadectwo wydane przez szkofe,

frekwencja za ostatni rok — frekwencja od 85- 90% (5 pkt.); frekwencja od 80%- 85%
(4 pkt.); frekwencja od 75%- 80% (3 pkt.); od 3 frekwencja od 70%- 75% (2 pkt.);
frekwencja od 67%- 70% (1 pkt) - WERYFIKACJA NA PODSTAWIE - zaswiadczenia
wydanego przez szkote o statusie ucznia ww. szkoty)

DLA NAUCZYCIELI:

e staz pracy (1-3 lata — 1 pkt, 4 — 8 lat — 3 pkt, 9 i wiecej — 10 pkt),
* brak uczestnictwa w kursach, szkoleniach, studiach w ciggu ostatniego roku — 1 pkt, 3 lat
— 3 pkt, 5i wiecej lat — 5 pkt.7

4)
5)

poinformowanie kandydatéw o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie;
podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie .

6. Zasady przyjmowania zgtoszen:

1)

2)

3)

5)

Wszystkie dokumenty zgtoszeniowe do Projektu sg dostepne w Biurze Projektu w
sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoty.

Dokumenty zgtoszeniowe nalezy wypetni¢ czytelnie, podpisa¢ oraz dostarczy¢
osobiscie, pocztg lub droga email do Biura Projektu, tj. Zespotu Szkét Centrum
Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w Bujnach

O przyjeciu decyduje spetnienie warunkdw uczestnictwa w projekcie wskazanych w §
3 oraz uzyskanie najwyzszej liczby punktéw z kryteriow punktowych. W przypadku
rownorzednych zgtoszen, tzn. z takg samg liczbg punktdw, priorytetowo podczas
rekrutacji traktowane bedg osoby z niepetnosprawnoscia i osoby z terendw wiejskich
Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:

- zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,

- ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych dokumentow
zgtoszeniowych

O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika
Projektu drogg mailowg, telefoniczng lub pocztowa w terminie co najmniej 7 dni
przed rozpoczeciem szkolenia.

7. Utworzona zostanie lista rezerwowych zgtoszen, ktéra umozliwi zakwalifikowanie sie do
projektu kolejnych oséb w przypadku rezygnacji oséb z listy podstawowej. Lista oséb
rezerwowych zostanie utworzona sposréd kandydatéw zgtaszajgcych udziat w Projekcie,
ktorzy z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowali sie do udziatu w Projekcie.
Lista rezerwowa utworzona bedzie w ten sam sposdb, co lista podstawowa.

8. Dokumenty rekrutacyjne bedg przechowywane w biurze projektowym znajdujgcym sie

w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w Bujnach

9. Istnieje mozliwos¢ ttumaczenia dokumentéw rekrutacyjnych na jezyk migowy.

§6

Uprawnienia i obowigzki Uczestnikow Projektu

1. W ramach udziatu w Projekcie, uczestnicy otrzymajg wsparcie w postaci zajec
przeprowadzanych przez wysoko wykwalifikowang kadre trenerska.
2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach;



Fundusze Europejskie  Dofinansowane przez | """« i:;:ﬁz: L
dla tédzkiego Unig Europejska W \ g ) l’UdelE

2) potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci;

3) wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania Projektu;

4) wypetniania testow wiedzy przed i po zakoriczeniu kazdego bloku szkoleniowego;

5) Uczestnictwa w egzaminie umozliwiajgcym uzyskanie certyfikatu potwierdzajgcego

kwalifikacje,

jesli dane wsparcie sie nim konczy.
3. Aby otrzyma¢ certyfikat ukoniczenia szkolenia Uczestnik Projektu zobowigzany jest do
uczestnictwa w co najmniej 80% zajec¢ objetych programem.
4. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci spowodowane chorobg lub
waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie
przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub innych dokumentéw usprawiedliwiajgcych jego
nieobecnos$é ponad poziom okreslony w pkt. 3.
5. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, oprécz pisemnego
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do uzyskania
zgody Koordynatorki projektu na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie.
6. Koordynatorka projektu wyraza zgode na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie w
uzasadnionych przypadkach.
7. Uczestnik Projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w przypadku:
1) przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, nieusprawiedliwienia oraz nie uzyskania
zgody Koordynatora na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie;
2) ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.
8. Uczestnik projektu jest zobowigzany do udzielania wszelkich informacji zwigzanych z
uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangazowanym we wdrazanie Priorytet FELD.09
Fundusze Europejskie dla todzkiego w transformacji Dziatanie FELD.09.02 Spoteczenstwo w
transformaciji

§7

Zasady monitoringu Uczestnikdw Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci, ankiet oceniajgcych
zajecia prowadzone w ramach Projektu oraz testow wiedzy.

2. Uczestnik Projektu wyraza zgode na wykorzystanie jego wizerunku. W celu
udokumentowania zaje¢ szkoleniowych, bedzie prowadzona dokumentacja zdjeciowa.

3. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie podac dane niezbedne Beneficjentowi do
wypetnienia formularza monitorowania uczestnikéw.

4. Uczestnik Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co
poswiadcza osobiscie podpisem na oswiadczeniu o zgodzie na udostepnianie i
przetwarzanie danych osobowych.

5. Dane osobowe, ktérych mowa w pkt. 3 przetwarzane beda w celu umozliwienia
monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§8

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1. Zwaznej przyczyny Uczestnik moze wycofac sie z udziatu w Projekcie, do ktoéry zostat
zakwalifikowany, na wiecej niz 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia, informujgc o tym
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Projektodawce na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

2.

Dopuszcza sie wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krétszym niz 14 dni przed
rozpoczeciem szkolenia w przypadku sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt w
szpitalu), ktdra musi zosta¢ potwierdzona odpowiednig dokumentacja.

W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie w trakcie trwania
szkolenia, Beneficjent moze zgda¢, aby Uczestnik przedtozyt zaswiadczenia lekarskie lub
inne dokumenty usprawiedliwiajgce wycofanie lub rezygnacje danego Uczestnika.

W przypadku wycofania lub rezygnacji z Uczestnika z udziatu w Projekcie, na jego miejsce
zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowej, pod warunkiem nie
opuszczenia max. 20% zajec.

Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikow w
przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego.

§9
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 roku i obowigzuje do 30 czerwca
2026 roku.

1.
2.
3.

1)

2)

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem Projektu.
Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej:
https://zsckpbuijny.pl

Biuro Projektu znajdujgce sie w Zespole Szkoét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W.
Witosa w Bujnach izapewnia Uczestnikom Projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Biuro Projektu oraz Sekretariat w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W.
Witosa w Bujnach jest dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Opis dostepnosci:

BIURO PROJEKTU

» Biuro projektu znajduje sie na parterze w budynku, szerokos$¢ drzwi umozliwia
swobodne przemieszczanie sie na wozkach inwalidzkich. Jesli zajdzie taka potrzeba,
zapewniony zostanie asystent osoby niepetnosprawnej, ttumaczenia na jezyk Braill’a,
migowy itp.

» Sekretariat Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. W. Witosa w
Bujnach znajduje sie na parterze w budynku, szeroko$¢ drzwi umozliwia swobodne
przemieszczanie sie na wézkach inwalidzkich. Jesli zajdzie taka potrzeba, zapewniony
zostanie m.in. asystent osoby niepetnosprawnej, ttumaczenia na jezyk Braill’a,
migowy itp.

» W trakcie realizacji projektu osobom z niepetnosprawnosciami zapewniony zostanie
rowny dostep do wsparcia oferowanego w projekcie.

ZAJECIA: beda odbywac sie w pomieszczeniach na parterze /na pietrze w budynku

z windg/schodotazem itd., szeroko$¢ drzwi umozliwi swobodne przemieszczanie sie na
wozkach inwalidzkich, toalety sg dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych
ruchowo.
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3) STRONA INTERNETOWA, na ktérej beda publikowane informacje o projekcie oraz
dokumenty

rekrutacyjne sg dostosowane do standardéw WCAG 2.1 na poziomie AA (z drobnymi

wyjatkami).

4) Istnieje mozliwos¢ skorzystania z ustug dostepowych takich jak ttumacz jezyka
migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie
dostepne;j.

5) Jesli osoba z niepetnosprawnosciami zgtosi takg potrzebe, bedzie miata mozliwos¢
skorzystania z ustug dostepowych m.in. takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent
osoby z niepetnosprawnoscia, ttumaczenia na jezyk Braill'a, petle indukcyjne, dieta
dostosowana do niepetnosprawnosci.



